PERGQHINU,Qbril I ode 1995, -
Al Selor '

Intendente Municipal
ESCRIBAND ALCIDES F.SEQUEIRG
=18 DESFACHD . -~

De mi mas atenta consideracidn:

Cumplo en elevar g Vi.la ORDENANZA
que  este  H.Cuerpo aprobd POt unanimidad en  la Tarcera Sesidn
Extraordinaria celebrada el dia 31 de Marzo de 19%9%,al considerar '
el Expediente: L-274/94 DLE. asleva Expte. B-5134/94 PRESIDENTE_
CONSEJO MPaL . DEL DISCAPACITADD - elevas inquietudes;

Sanciondndose la siguiente:

SRDENANZA
ARTICULO 19.- Modificanse los siguientes articulos de la Ordenan-

~~~~~~~~~~~~~ Za N2 2Z21/89, los que quedaran redactados en la
forma que en cada casp g2 indica:

" ARTICULD 20.- 1 Concejio Municipal del Discapacitadm, estarad

—————————————— integrado por un representante de cada ung de
los organismos o instituciones que se detallan a continuacicn:

- Secretaria de Accidn Bocial.

- Taller Frotegido de Fergamino.

- Asociacidn de Padres de Discapacitados de Fergamino.

~ Discpacitados Fisicos Motores.

- Discapacitados Fisicos Sensoriales.

- Escuela N2 507 Faergaming. _

- Escuela N2 8502 Pergamif®. - -~

- Centro Formacion Laboral No f,

= Dentro de Estimulacién v Aprendizaje Tempranos,

= Blogues gue integran el Honorable Conceio Deliberante,

= Un representante de toda otra entidad que s ocupe de la
atencisn de Discapacitados.

~ Una persona de 1a comunidad relacionada o o con 21 tema

de 1a dizcapacidad que quiera trabajar en funcidn de
@llo."

Y ARTICULD 39.- Se constituird una Mesa Ejecutiva que  estari
—————————————— formada por:

= Un (1) Fresidente.

U (13 Secretario.

Un (1) Tesorero,

- Luwatro (4) Vocales titulares.

i




- Dos (2 Vocales EUDIEQE?
- Dos (2 Ruv1¢0ra5 de Cuentas (Unu tltular voun suplente).
= Un (1) Representante de la Comunidad.

Cada miembro titular tendrd un voto,
Fresidente solo votard an caso de enpate.-

"CARTICULD 58.- Debheres v Atribuciones de las aptoridadess

aj Del Fresidente: — Fresidird las reuniones del Consejo y .« °
fAmambleas. Firmard la correspondasncia )
del Consejo, refrendada por el Secreta
rig.- ' '

- Desampatard voltaciones empatadas.-— \

Firmard toda acta de reuniones y asam

bDlmas con el Secretarico.— :

- kEn su ausencia sera reemplazado par al

Decratario en sus funciones.— i
- Convocard a Sesiones Ordinarias por  lo.
menos una ve: al mes v o a Extraordina
rias  cuando el tratamisnto de un tena
especial lo reqguisera.- . |

-~ Frogondrd temas de estudio v progerama :

e actividades para lcgrar = cumpli
miento de fines especificos

- Elevara a estudio las prmpue stas gue se
reciban.—
by Del Decretarig: — Refrendara las Actas del Fresidents.-
- Confecclonard las actas de cada reunlén
el Consejo.-— -
-~ Anticipard a los concurrentes el Orden
del Dia.- - K

~ Comunicard la fecha v hora de cada o
reuanitn Ordinaria v Extraordinaria.-

o) Del Tesorero:r ~ Llevard la contabilidad v Administra
cidn de los fondos gue se obtengan, a
los gue seran depositados 2n una cuenta
especial, bajo el rubro: "Conseio
Municipal del Discapacitado'; a 1a
orden  conjunta de a dos; del presiden
tey secretario; tesorerg.-

- Efectuard pagos en virtud de orden
escrita del presidente, refrendada por
el SgoretarigQ.—.

~ Fresentard mensualmente en las reunio
nes  de la Mesa Ejecutiva un estado de




@ihe los Revisores
de Cuenbas: =

f1Rel Bepresentante
la Comunidads -

Oi
L5

cusnta  {(caja) v anvalmente un  balance
generaly ademas de la presentacidn ante
la Tesoreria Municipal .- g
Conformaran las distintas comisiones.-

Votardan ocuando se presenten cada mocidn
o propusstas .-

Representard mociones o propuestas para
ser sometidas a votacidn,-— : g

Examinar los libros vy documentos de la
Comisidn poy lo menos cada tres mneses.—

CFisgalizar la administracidn, compro
bando frecuentemente el estadode caja v
los titulos v valores de toda especie.—
Verificar la percepcion de los recursos
v los pagos de los gastos de  conformi
dad a las disposiciones legales regla
mentarias v estatutarias.-

Dictaminar sobre la memoria, inventa
ric, balance general v estado de resul
tado presentados por la Comisidn Direg
tiva.— '
Azistlr con voz a las sesiones de
comisidn directiva cuando lo consideren
necesario.— .

Solicitar la convocatoria a AsambleaBe
neral Extraordinaria a la Comisidn
Directiva cuando lo juzguen necesario o
cuando 1o soliciten un grupo de inte
grantes en condiciones estatutarias.-—
Convocar a Asamblea General Ordinaria
cuando  omitiera hacerlo la Comisidn
Directiva.- ‘ _
Obsaervar e informar inmediatamente a la

ComiTion ~ Difectiva de toda irregulari
dad que advirtieren.-

Conformarda las distintas comisiones.-—
Votara cuando se presenten cada

mooidn o propusstas .-

Fresentard mociones o propusstas para
ser sometidas a votacidn.-

Elevard propusstasw para mejorar la. o
calidad de vida de las personas con



a
discapacidad, para ser bratadas porla
Comisiodn.—" :

"ARTICIHGO &9.— De laz eleccionss v mandatoss

a} ~ La Comision Directiva sera elegida por voto directo vy
secreto de los miembros titulares y por simple mayoria
de sufragios.—

B} - La duwracidn del mandato serd de dos (2) afos, pudisndo
ser reslecto. Renovandose por mitades, la primera  por

sorteo. Los miembros del Consajo seran confirmados por
Resolucidn del Honorable Concejo Deliberants. -

3 o~ En caso de renuncia, avsencla prolongada, fallecimien .
to o sustitucidn por parte de la esntidad representada,
el cargo sera cublerto a btravés de una nusva
vobaoidn. "

4

ARTICULDO 20.- Comunigquese al Departamento Ejecutivo a sus efec-
““““““““““““““ LS. - 0

Hago propicia la oportunidad para
saludarlo atentamente. -

ORDENANZA N2 3820/9

7 PRESIDENTE
HONORABLE.CONGEJO DFLIBERANTE




